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Solfs församling             Torsdag 22.9.2022 kl. 18.00 

FÖRSAMLINGSRÅDET  4/2022          Prästgården. 

PROTOKOLL           

___________________________________________________________________ 

 

Närvarande:   

Ordinarie ledamöter:  

Patrica Strömbäck tf. kyrkoherde                        ( x )  ordf. 

Weckström Kerstin, vice ordförande  ( x )   

Bergström Thommy   ( x )   

Björknäs Ulla   ( x )  

Haagensen Alf-Martin   ( x )  

Pått Solveig    ( x ) 

Smeds Jeanette   ( - )  meddelat förhinder 

Snåfs Eva    ( x )  

Wester Barbro   ( x )  

 

Suppleanter: 

Holm Martin    ( - )  

Lill-Their Emma   ( - ) 

 

Övriga närvarande: 

Nabb-Vornanen Susann, sekreterare-kanslist ( x ) sekr. 

   

Ärenden som upptas till behandling under sammanträdet: 
 

44. § Sammanträdets öppnande 

45. § Sammanträdets laglighet och beslutsförhet  

46. § Godkännande av föredragningslistan för sammanträdet 

47. § Val av protokolljusterare och beslut om framläggande av protokoll till påseende  

48. § Anmälningsärenden  

49. § Kyrkoherdebeslut 

50. § Diakoniarbetare på 80%  

51. § Tilläggstimmar för barnledare 

52. § Barnkören, Solfångarna 

53. § Ledigförklarande av ungdomsarbetsledartjänsten 80% 

54. § Anhållan till domkapitlet om tf. Kyrkoherde 

55. § Verksamhetsbidrag KU 2022 

56. § Höstens verksamhet 

57. § Personalutbildning 2023 

58. § Övriga ärenden  

59. § Anvisning om ändringssökande bifogas protokollet 

60. § Barnkonsekvensanalys*  *tillsattes under sammanträdet 

61. § Sammanträdets avslutande 
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44. § SAMMANTRÄDETS ÖPPNANDE 
 
 
Sammanträdet öppnades och inleddes med andakt. Namnupprop förrättades. 
 
 
45. § SAMMANTRÄDETS LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 
 
 
Kallelsen tillställs ledamöterna senast fem dagar före sammanträdet. För beslutsförhet 
krävs att ordförande eller vice ordförande och minst hälften av ledamöterna är 
närvarande. 
 
Kallelsen till sammanträdet har sänts till ledamöterna per post den 7.9.2022 och per e-
post den 19.9.2022. 
 
Kyrkoherdens förslag: Sammanträdet konstateras vara lagenligt sammankallat och 
beslutfört.  
Beslut: Godkändes. 
 
 
46. § GODKÄNNANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN FÖR SAMMANTRÄDET 
 
 
Kyrkoherdens förslag: En barnkonsekvensanalys sätts in som § 60. Föredragnings-
listan godkänns med denna förändring. 
Beslut: Föredragningslistan godkändes med förändring om att en barnkonsekvens-
analys tillsätts som § 60.  
 
 
47. § VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE OCH BESLUT OM FRAMLÄGGANDE AV 
PROTOKOLL TILL PÅSEENDE 
 
 
Två protokolljusterare väljs. Protokollet från sammanträdet justeras 29.9 och hålls till 
påseende på pastorskansliet under öppethållningstiderna under tiden 30.9 – 14.10. 
2022 
 
Kyrkoherdens förslag:  
 

• Till protokolljusterare väljs Thommy Bergström och Kerstin Weckström. 

• Protokollet justeras på pastorskansliet den 29.9 kl.13 - 16.00. 

• Protokollet hålls tills påseende på pastorskansliet under öppethållningstiderna 
under tiden 30.9 – 14.10. 2022 
 

Diskussion: Då kyrkoherden kommer att anmäla jäv i några ärenden kan inte vice 
ordförande fungera som protokolljusterare. Därför föreslogs följande i ordning, Ulla 
Björknäs att bli protokolljusterare. Förslaget understöddes. 
Beslut: Thommy Bergström och Ulla Björknäs valdes till protokolljusterare. Protokollet 
justeras 29.9 och hålls till påseende 30.9 – 14.10.2022. 
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48. § ANMÄLNINGSÄRENDEN 
 
 
Inga anmälningsärenden 
 
 
49. § KYRKOHERDE BESLUT 
 
 
Inga kyrkoherdebeslut 
 
 

50. § DIAKONIARBETARE 80% 

 

Joanna Holm anställdes som diakoniarbetare i Solfs församling 2/2022 § 21 för tiden 

1.6.2022 - 31.5.2023. I beslutet framkommer att Holm ämnar studera för att bli behörig 

diakon. Studierna inleds i början av september 2022, varför Holm önskar att gå ner i 

arbetstid till 80%. En del av hennes arbetsuppgifter har fördelats på barnledare 

Elisabeth Ström och Sanna Huhta. 

 

Kyrkoherdens förslag: Joanna Holm beviljas studieledighet så att hon från 1.9.2022 

arbetar 80%. 

Beslut: Godkändes enligt förslag. 

 

 

51. § TILLÄGGSTIMMAR FÖR BARNLEDARE  

 

 

Församlingsrådet gjorde beslut 3/2022 § 38 om att skriva tills vidare arbetsavtal med 

Sanna Huhta 15/h vecka och Elisabeth Ström, i medeltal 12/h vecka, från och med 

1.6.2022. 

Sedan avtalet tecknades har arbetsbilden ändrat så att Ström och Huhta också leder 

Miniklubben på fredagar. Mer arbetstid går också till Små & Stora och till detta 

tillkommer också att det behövs en extra vuxen på Chill på vinden på torsdagar.   

 

Arbetstimmarna för Sanna Huhta behöver vara 20 h/vecka enligt denna plan och 

timmarna för Elisabeth Ström 18,5 h/vecka. Det totala antalet timmar överskrider inte 

det arrangemang som var tidigare då barnledaren hade 78% och dagklubbsbiträdet 

35,3% av heltid. 

 

Kyrkoherdens förslag: Församlingsrådet höjer i arbetsavtalet Elisabeth Ströms 

timmar till 18,5 h och Sanna Huhtas till 20 h. 

Beslut: Godkändes. 
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52. § BARNKÖREN SOLFÅNGARNA 3/2022 §. 37 

 

Patrik Vidjeskog blev vald till kantorstjänsten, som tillfälligt är en heltidstjänst. 

Vidjeskog är ändå på egen begäran anställd på 80% av heltid, för perioden 1.8.2022-

31.7.2023. Vidjeskog har undanbett sig barnkören, varför Heidi Lång har tillfrågats 

att, enligt arvode, sköta barnkören Solfångarna. Lång har tackat ja och kan börja leda 

Solfångarna i skolan 1 gång/vecka från och med 2.9.2022. 

Kyrkoherdens förslag: Heidi Lång sköter barnkören för tiden 1.9.2022– 31.7.2023. 

Beslut: Godkändes enligt förslag. 

 

53. § LEDIGFÖRKLARANDE AV TJÄNSTEN SOM UNGDOMSARBETSLEDARE 

(80%)  

I Solfs församling finns en inrättad tjänst som ungdomsarbetsledare (80 % av heltid). 

Tjänsten har de senaste sju åren varit tillfälligt besatt. Tiden för visstidsanställningen 

går ut 31.12.2022.  

Den lediganslagna tjänsten har följande kriterier:  

Tjänsteutövningen börjar: 1.1.2023 eller överenskommelse.  

Prövotid: 4 månader.  

Tjänsteställe där arbetet huvudsakligen utförs: Västersolfvägen 12, Solf. 

Huvudsakliga arbetsuppgifter: Ungdomsarbetsledares arbetsuppgifter.  

Lönegrund: 502.  

Lönesystem: Kyrkans allmänna lönesystem.  

Ordinarie arbetstid/arbetsmängd: 80 %.  

Semestern bestäms enligt semestertabell.   

Uppsägningstid: bestäms för tjänsteinnehavare enligt kyrkolagen. 

 

Kyrkoherdens förslag: Tjänsten som ungdomsarbetsledare lediganslås på 

församlingens officiella anslagstavla, sociala medier och hemsida under tiden 29.9 – 

14.10.2022 (kl 15.00). Förslag till kungörelse finns i bilaga 1. 

Beslut: Godkändes enligt förslag. 

 

54. § ANHÅLLAN TILL DOMKAPITLET OM TF. KYRKOHERDE 

Patrica Strömbäcks tjänstgöring som tf. kyrkoherde i Solfs församling upphör från 
den 31.12.2022. Strömbäck fortsätter gärna tjänstgöringen. 
 
Patrica Strömbäck anmälde jäv och avlägsnade sig under behandlingen av denna 
paragraf. Vice ordförande Kerstin Weckström tog över ordförandeskapet. 
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Kyrkoherdens förslag: Församlingsrådet gör en anhållan till Domkapitlet i Borgå 
stift om förlängt förordnande för Patrica Strömbäck som tf. kyrkoherde i Solfs 
församling för tiden 1.1.2023 – 31.12.2023.  
Beslut: Församlingsrådet beslöt enhälligt att göra en anhållan till Domkapitlet i Borgå 

stift om förlängt förordnande för Patrica Strömbäck som t.f. kyrkoherde i Solfs 

församling för tiden 1.1 – 31.12.2023. 

 

 

55. § DISKUSSION OM HÖSTENS VERKSAMHET 

 

Församlingsrådet informeras om planerna för höstens verksamhet och för en allmän 

diskussion om verksamheten. 

• Barbro Wester informerade om att Estlandskommittéen kommer att arrangera 

en välgörenhetskonsert 30.10 med Lotta Borg, till förmån för vår vänförsamling 

i Audru. 

• Kvinnofrukost 8.10 med Nanna Rosengård som gäst. 

• Församlingsrådet diskuterade priset på elektriciteten som drastiskt kommer att 

höjas och hur prishöjningen kommer att inverka på verksamheten. 

▪ Kyrkoherden informerade om att värmen i byggnaderna skall sänkas till 

20 grader 

▪ Eventuellt kommer gudstjänsterna att hållas i församlingshemmet om 

det blir väldigt kallt i vinter. Altaruppsatsen kräver dock att en viss 

värme hålls i kyrkan, annars far den illa. 

 

56. § PERSONALUTBILDNING 

Församlingsrådet tar del av personalens utbildningsönskemål i utbildningsplanen för 
år 2022, se bilaga 2.  
 
Förslag: Församlingsrådet diskuterar planen, gör eventuella ändringar och 
godkänner planen. Utbildningsplanen sänds till stiftssekreteraren Madeleine 
Wendelin vid Borgå domkapitel. 
Beslut: Utbildningsplanen godkändes. 
 
 
57. § VERKSAMHETSBIDRAG, Kyrkans Ungdom i Solf och Sundom för år 2022 
 
 
Kyrkans Ungdom i Solf och Sundom anhåller om verksamhetsbidrag 500 euro för år 
2022. 
 
Kyrkoherdens förslag: Verksamhetsbidraget beviljas. 
Beslut: Godkändes enligt förslag. 
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58. § ÖVRIGA ÄRENDEN 
 
Ett församlingsval kommer att ordnas i Solfs församling i år. Ledamot (och 
valnämndens ordförande) Alf-Martin Haagensen informerade om vikten av ett bra 
valdeltagande. Valnämnden har gjort ett förslag om att under 
förhandsröstningsveckan (8-12.11.2022) hitta på program för att locka ut 
församlingsmedlemmar för att rösta. 
  
Ett par av de förslag som diskuterats i valnämnden är ett informationsmöte för 
församlingsmedlemmar samt ett musikprogram. Som förslag till att musicera på ett 
dylikt evenemang har David Strömbäck föreslagits. 
 
Förslag: Evenemang för att få upp deltagandet i valet arrangeras. Ett förslag om att 
David Strömbäck kommer och håller musikprogram har getts. 
 
Kyrkoherden anmälde jäv och avlägsnade sig under behandlingen av ärendet. 
Alf-Martin Haagensen fungerade som ordförande under ärendet. 
 
Beslut: Rådet omfattade förslaget från valnämnden och stödjer idén om att 
arrangera evenemang som kan medverka till att höja valdeltagandet.  
 
Erbjudandet från David Strömbäck (trio) om att hålla musikprogram godkändes. 
Priset fastställs enligt bilaga 3.  
 
Församlingsrådet var av den åsikt att konserten skulle hållas fredagen 11.11 kl 19 i 
kyrkan och att en kollekt till förmån för församlingens diakonifond tas upp under 
konserten. 
 
 
59. § ANVISNING OM ÄNDRINGSSÖKANDE BIFOGAS PROTOKOLLET 
 
 
Anvisnings om rättelseyrkande och besvär bifogas protokollet.  
 
 
60. § BARNKONSEKVENSANALYS 
 
 
61. § SAMMANTRÄDETS AVSLUTANDE 
 
 
Sammanträdet avslutades kl 20.25. 
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SOLF 29.9.2022 
 
 
Patrica Strömbäck, ordf. §§ 44-53, 55-57, 59-60 
 
 
Kerstin Weckström, ordf. § 54   
 
 
Alf-Martin Haagensen, ordf. § 58 
 
 
Susann Nabb-Vornanen, sekr. 
 
 
 
PROTOKOLLET JUSTERAT 29.9.2022 
 
 
Thommy Bergström   Ulla Björknäs 
 
 
 
 


